
労務リスク労務リスク対策対策セミナーセミナー

キヤノンシステムアンドサポート・OBC協賛セミナー

参加
無料

これからの労務管理を考えるヒントに！これからの労務管理を考えるヒントに！

第1部 労務リスク対策セミナー

開催日：3月10日(水)13:00～15:10

13:00～14:30
労務 対策
進んでいますか？労務リスク対策の仕組みづくり

社会保険労務士法人 デライトコンサルティング 代表取締役 近藤圭伸

残業代未払、名ばかり管理監督者、メンタルヘルス不全・・・「全て当社には問題ない」という
会社は少ないのではないでしょうか？労務リスクへの対応の必要性を感じながらも、

「当社の社員は大丈夫だろう」という根拠のない仮定、または開き直りの元で経営を行っているの
が実情ではないでしょうか？
しかし、社員が労基署に1本の告発の電話を入れることで、この目論見は音を立てて崩れていき

ます。これまでのような就業規則の整備だけでは解決できない根深い問題が顕在化しています。
問題が発生してから対処するのではなく、問題発生前の対策をいかに実施できているかが重要で問題が発生してから対処するのではなく、問題発生前の対策をいかに実施できているかが重要で
す。

当セミナーでは会社の潜在的な労務上の問題点を洗い出し、その解決方法について具体的な手
法を交えてお伝えします。

第2部
14:40～15:10

労務管理ｼｽﾃﾑ活用ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ
残業時間を把握し 勤務体系を見直すための14:40～15:10 残業時間を把握し、勤務体系を見直すための
システム活用

人事労務に関するリスクやコストを抑えるためには、具体的な仕組み作りが必要です。

株式会社オービックビジネスコンサルタント 社会保険労務士 中島 絵美

当セミナーでは、以下のような３つのテーマに沿ってシステムの活用法をご紹介いたします。
・リスクを減らす（労働基準法・労働安全衛生法の遵守）
・労働時間を減らす・上手に使う
・人件費を増やさない・上手に使う

【以前のセミナー参加者の声】【以前のセミナ 参加者の声】
・現在当社が潜在的に抱える問題点が明確になりました！
・労基署の対応など噂には聞いていたのですが、実情がよくわかりました！
・将来的に必要な人事システムのイメージが沸きました！
・今後の残業管理の手法のヒントを得ることができました！



開催日： ２０１０年３月１０日（水） １３：００～１５：１０ （受付開始 １２：３０）

会 場： 四日市市勤労者・市民交流センター 本館2F 会議室
場所：四日市市日永東1丁目2-25（中央緑地公園内）
TEL 059-347-3000

近鉄四日市駅から三重交通バス「笹川団地」行き
「中央緑地公園前」下車徒歩約1分。

アクセス

ご希望のセミナーにチェックを付け、ＦＡＸにてご返信ください。（複数選択可）
※受講票の送付は行っておりません。弊社担当から受付連絡をさせて頂いております。

□ 労務リスク対策セミナ□ 労務リスク対策セミナー

13:00～14:30

□ 労務管理システム活用ワークショップ

14:40～15:10
「個人情報の取り扱い」に同意の上、下記必須事項をご記入下さい

貴社名

ご住所 〒 －

TEL FAX

ご芳名

部課名

お役職

Eメール

ご案内担当

【個人情報の取扱いについて】
キヤノンシステムアンドサポート株式会社では、「セミナーお申し込みフォーム」にてお客さまからご提供いただきました『個人情報』を、当該セミナー運営、及び製品・サービスの情
報提供等の営業活動に必要な範囲内にて使用致します。
弊社は、お客さまの個人情報を適切な安全対策のもと管理し、漏洩等の防止に努めます。また、以下の場合を除き、お客さまの同意無く第三者へ開示・提供致しません。
・法令に基づく場合
・上記利用目的を実施するために、業務委託を行う際に業務委託先企業へ預託する必要がある場合

弊社は、業務委託を行う際、当該業務委託先企業との間で適切な機密保持契約を締結し、管理・監督を行います。
上記、利用目的等に同意の上で、お客さまの意思によりお申し込みくださいますようお願い申し上げます。
お客様ご自身の個人情報の開示・訂正・削除を希望される場合には、右記宛てにご連絡ください。

個人情報管理元：キヤノンシステムアンドサポート株式会社
セミナー運営事務局 伊東・谷口
TEL：052-209-6500


